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PROCESSO ASSISTENZIALE:

 STRUMENTI A DISPOSIZIONE DEGLI INFERMIERI



Con il miglioramento dello screening, della diagnosi e dei trattamenti, il numero di

sopravvisuti al cancro sta crescendo esponenzialmente (Henley et al.,2020)

Il cancro sta diventando sempre di più una malattia cronica

 Le malattie croniche rappresentano la sfida principale 

dei sistemi sanitari nel 21° secolo (Bennet et al .,2018) 

INTRODUZIONE



Le reti oncologiche regionali rappresentano un modello organizzativo

fondamentale per garantire un’assistenza integrata, multidisciplinare e di

qualità ai pazienti oncologici. 

 

All’interno delle reti oncologiche regionali, il buon funzionamento del team

multiprofessionale richiede il riconoscimento e la valorizzazione delle

competenze specifiche di ciascuna professione

RETI  ONCOLOGICHE



IL RUOLO CRUCIALE DELL'INFERMIERE:

PILASTRO DELLE RETI ONCOLOGICHE

Contribuisce attivamente mettendo in dialogo il proprio sapere

assistenziale con quello degli altri professionisti, 

favorendone l’integrazione

Il suo apporto si fonda sulla capacità di riconoscere e rispondere

ai bisogni fondamentali della persona, nella loro continua

evoluzione legata alla malattia oncologica, alle terapie e agli esiti

Svolge un ruolo centrale in queste reti fungendo da collegamento tra i diversi

professionisti sanitari e contribuendo all’ottimizzazione dei percorsi di cura



 Quando si verificano collaborazioni 

altamente efficaci, tutti gli stakeholder 

possono trarne beneficio: 

organizzazioni, professionisti e pazienti (Wei et al., 2022)

BENEFICI DI UN SISTEMA EFFICIENTE



                                   Infermieri

RETE DI ECCELLENZA: I PROFESSIONISTI DEL GRUPPO DI STUDIO NELLA

RETE ONCOLOGICA

Assistenti 

Sociali
Farmacisti

Ospedalieri
Fisioterapisti

Fisiatri

 Ortottisti,

Audiometristi,

Logopedisti

Psicologi Nutrizione Stomaterapisti



SCHEDA CAS

DOCUMENTI  INFERMIERISTICI

PSDTA FORMAZIONE
SCHEDA

TOSSICITA’

Tutela legale sia dell’assistito che del professionista

Documentazione oggettiva del percorso di cura



La documentazione sanitaria ha una particolare importanza nello sviluppo del percorso. 

La documentazione sanitaria include tutti quei documenti che vengono prodotti dal personale

sanitario: ne sono esempi la cartella clinica, la cartella infermieristica, la lettera di dimissione, il

verbale operatorio e la scheda sanitaria, i piani assistenziali individuali ecc. 

La normativa ha anche attribuito a questi documenti un valore probatorio per l’accertamento di

responsabilità civile, penale, disciplinare e amministrativa rispetto al singolo caso trattato

DOCUMENTAZIONE CLINICA: FONDAMENTO

DELLA PRATICA MEDICO LEGALE



SCHEDA DI VALUTAZIONE INFERMIERISTICA ALL’INIZIO DEL PERCORSO

DI CURA

Strumento per la valutazione infermieristica all'inizio del percorso

di cura

 Identifica precocemente problemi reali o potenziali

Permette una raccolta sistematica di dati volti a verificare lo stato



I PSDTA sono la risposta all’esigenza, soprattutto nella cura delle malattie croniche, di avere una

visione “sistemica” del cittadino utente.

I PSDTA pertanto sono piani multi professionali e interdisciplinari di assistenza costruiti per

specifiche categorie di pazienti, predisposti e usati da chi eroga prestazioni sanitarie.

I PSDTA identificano la migliore sequenza di azioni da effettuare al fine di raggiungere obiettivi

di salute definiti a priori, con un’efficienza e un’efficacia ottimali

PSDTA



Il PSDTA in generale viene sviluppato per raggiungere gli obiettivi di salute gestionali e, nello specifico per:

 

descrivere il processo e le specifiche attività di sviluppo nella organizzazione di

        riferimento; 

 informare e formare il personale, gli utenti e i pazienti;

ridurre la variabilità nei comportamenti;

incrementare l’appropriatezza clinica ed organizzativa: 

migliorare la gestione complessiva e la qualità del processo del paziente.

documentare le attività effettuate;

ecc 

FINALITA’ PSDTA



valutazione dei pazienti 

 educazione del paziente e/o della famiglia 

accertamenti diagnostici 

interventi, procedure 

consulenze 

terapia

assistenza 

 nutrizione 

sicurezza del paziente 

 EPISODI  IN  DETTAGLIO



Sebbene i progressi terapeutici abbiano notevolmente migliorato la

sopravvivenza, le terapie sono spesso associate a effetti collaterali che

possono compromettere il benessere fisico e psicologico del paziente,

limitare la loro autonomia, incidere sulla capacità di proseguire i

trattamenti nei tempi e nelle dosi previste (aderenza terapeutica) e, in

ultima analisi, influenzare negativamente gli esiti complessivi

VALUTAZIONE DELLE TOSSICITÀ



 ANNO 2023/2024 VALUTAZIONE E GESTIONE DEI SINTOMI IN 

CORSO DI TRATTAMENTO

questionario

 “UKONS” versione 2020



 ANNO 2025/2026 

 Formazione nel Triage e approccio Multicentrico 

per il Miglioramento delle Pratiche Cliniche Assistenziali 



                                                       Obiettivo: 

identificare le aree di interesse formativo per gli infermieri che lavorano

nei diversi contesti oncologici del Piemonte e della Valle D’Aosta al fine 

di orientare la futura formazione.

                                                  Materiali e metodi:

è stata condotta un'analisi osservazionale descrittiva che ha coinvolto 

tutti i centri oncologici di riferimento del Piemonte e Valle d’Aosta, nello

specifico i reparti di Onco-Ematologia, adulti e pediatrici, ambulatori e

Day Hospital e i servizi di radioterapia dal 16 luglio al 16 settembre. 

E’ stato strutturato un questionario diviso in due parti: una sezione 

generale di raccolta di informazioni demografiche e professionali e 

un’indagine sul bisogno formativo. Sono stati raccolti 179 questionari

ANNO 2024: DETERMINARE IL FABBISOGNO

FORMATIVO IN ONCOLOGIA 



L’indagine proposta ha evidenziato un chiaro consenso tra i 

partecipanti sull'importanza della formazione post-base, 

con il 40% degli infermieri   che riconosce questa formazione 

come cruciale per la propria crescita professionale

ANALISI DEI RISULTATI DELLO  STUDIO

OSSERVAZIONALE



 

Identificare, progettare 

e sviluppare una formazione post base che sia al contempo un valido

supporto per i professionisti già attivi nell’ambito oncologico e un punto

di riferimento per gli infermieri che desiderano intraprendere un percorso

professionale in questo settore

PROGETTO FORMATIVO ANNO 2025



Il progetto formativo è rivolto:

 agli infermieri che lavorano nei diversi contesti oncologici, per adulti 

         e pediatrici, indipendentemente dall’anzianità di servizio;

 a tutti gli infermieri che abbiano interesse a lavorare in oncologia, 

         indipendentemente dall’attuale ambito lavorativo, o che desiderino 

         approfondire le proprie conoscenze e competenze nell’ambito 

         Oncologico

  

DESTINATARI DEL PROGETTO



Si propone un corso di perfezionamento Universitario della durata annuale 

INNOVAZIONE E CRESCITA: PROPOSTA FORMATIVA PER

IL FUTURO



La collaborazione e la cooperazione tra i professionisti sanitari sono

elementi cruciali per garantire un'assistenza sanitaria di alta qualità.

Questi principi permettono di unire competenze diverse per affrontare le

sfide complesse che emergono nella cura dei pazienti. La formazione

continua gioca un ruolo fondamentale, poiché assicura che i professionisti

siano sempre aggiornati sulle ultime scoperte e pratiche nel campo

medico. La ricerca è altrettanto essenziale, poiché alimenta l'innovazione e

lo sviluppo di nuove strategie terapeutiche. Un ambiente di lavoro che

promuove questi valori non solo migliora l'efficacia delle cure, ma anche la

soddisfazione dei pazienti e degli stessi operatori sanitari, creando un

sistema sanitario più resiliente e reattivo

CONCLUSIONI
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