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VADEMECUM

fornire una linea guida condivisa

garantire uniformita di azione

individuare e validare percorsi unitari
agevolare I'attivita degli operatori coinvolti

permettere I'attivazione tempestiva delle procedure e delle

collaborazioni necessarie in un contesto organizzato e rassicurante.



NUOVA ORGANIZZAZIONE DI PPFF

STRUTTURA CENTRALE con sede in Rete Oncologica

1
COORDINATORE
1 4
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA DIREZIONE AMMINISTRATIVA
(Rete Oncologica) (Azienda Sanitaria Zero)
1

COMITATO CONSULTIVO
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STRUTTURE LOCALI
1

REFERENTE AZIENDALE
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ETS/ODV  MINIEQUIPES



.MOLTIPLICATORI DI FRAGILITA FAMILIARE

Condizioni socio-economiche:

e Lavoro precario o perdita del lavoro per malattia di un familiare
e Abitazioni non idonee per soggetti immunodepressi

e Analfabetismo, barriere linguistiche, status di rifugiato

e (Condizioni abitative precarie o instabili

Struttura familiare:

e Famiglia monogenitoriale

e [solamento sociale

e Separazioni, violenze, detenzione di un familiare

e Soggetti LGBTQ+

Situazione sanitaria:
e Disabilita o patologie pregresse, in particolare in anziani

e Bisogno di assistenza continuativa per piu membri del nucleo



ETS (Ente del Terzo Settore) ODV (Organizzazione di Volontariato)

1. RICONOSCIUTA E NOMINATA DAL DIRETTORE GENERALE DELLAZIENDA

CONVENZIONE SPECIFICA

2. REGOLARMENTE ISCRITTA AL RUNTS



COMPITI ETS -ODV

Apre un sottoconto specifico destinato a PPFF

Fornisce le risorse umane per realizzare gli interventi programmati
Collabora a tessere |a rete territoriale di sostegno a PPFF

Si impegna in attivita di fundraising

Recluta gli Assistenti Tutelari Familiari (ATF) e altri operatori

Organizza trasporti e/o sostegno pratico

Fornisce supporto legale e attiva eventuali mediatori culturali

Si coordina con le realta territoriali

Collabora alla rendicontazione economica delle azioni poste in atto FORNISCE DATI
E COSTI AL REFERENTE AZIENDALE per la rendicontazione ad Azienda Zero
(finanziaria) e alla Rete Oncologica (eventi realizzati)



ASSISTENTE TUTELARE FAMILIARE (ATF)

Si coordina con mini-équipe e ETS/ODV
Offre un supporto pratico alla famiglia per

e ambiente domestico collabora alla gestione domestica della quotidianita del

malato e della famiglia dietro precisa indicazione e dell’lETS/ODV di
riferimento

e sulla persona in accordo con il caregiver una OSS svolge attivita quotidiane
non sanitarie (cura effetti personali, pasti, igiene personale...)

o tutoraggio dei minori e adolescenti nelle attivita scolastiche e sportive con
funzioni educative e di accompagnamento promuovendone |'autonomia, il
benessere emotivo e l'integrazione sociale



RENDICONTAZIONE E MONITORAGGIO
La mini-équipe
effettua verifiche periodiche degli interventi

redige il report semestrale sullo stato di avanzamento al Referente Aziendale.

[l Referente Aziendale, insieme all’ETS di riferiment

* invia entro il 31 luglio e il 28 febbraio dell’anno successivo la relazione

dettagliata dell’attivita al Coordinatore di PPFF tramite la Segreteria Rete

Oncologica

 ]la rendicontazione finanziaria alla Direzione Amministrativa di Azienda Zero. Il

documento sara poi distribuito al Comitato Consultivo.



MINI-EQUIPE MULTIDISCIPLINARE AZIENDALE

OBBLIGHI DOCUMENTALI
AGGIORNAMENTO DELLA CARTELLA PPFF
RACCOLTA E ARCHIVIAZIONE DEI DATI PER REPORT SEMESTRALE

RENDICONTAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DA PRESENTARE AD AZIENDA ZERO



.. Non e prevista alcuna erogazione diretta di denaro al
paziente o alla famiglia

1 la rendicontazione economica e esclusivamente con
pagamenti tracciabili e documentabili

I l'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo, né
dall'ente né da terzi, nemmeno dal beneficiario. E ammesso solo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate, oppure
rimborsi forfettari (autocertificati) entro 10€/giorno e 150€/mese. (Art. 17 CTS)



ALLEGATI

Allegato 1: SCHEDA INFERMIERISTICA E DI SEGNALAZIONE PPFF

Allegato 2: CARTELLA PROGETTO PSICO-SOCIALE INDIVIDUALE PPFF

(progetto, verifiche, esiti)

Allegato 3: MODULO RELAZIONE ATTIVITA’

Allegato 4: MODULO RENDICONTAZIONE ECONOMICA

Allegato 5: ELENCO REFERENTI AZIENDALI

Allegato 6: ELENCO ETS/ODV



GRAZIE
PER
L’IMPEGNO
E
COLLABORAZIONE
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